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PEJABAT BANTUAN PEGUAM

PEJABAT BANTUAN PEGUAM 1a-lah barangkali pejubut bantuan
peguam perchuma yang tunggal yang di-belamjakan oleh
Kerajaan, di-seluroh Asw. Ia boleh di-sifatkan sabaga satu
langkah yung bijak dan berkesan untok memajukan ka udilan
masharakat, kerana ia menentukan bahuwa kekurangan wang
suhaja udak harus menghalang warganegara danpeda di-
kw[—kuasakan hak®nya dan segi undang®. dan juga menda-
pist sabaik? nasibat ying bolch dalam banvak massalah® yang
bersangkut paut dengan undang® yang mungkin menyusahkan
dia.

Ada-lah di-dapati bahawa manakala ka'adilan pada lunas-
nya sama boleh di-perolehi sa-saorang, tetaps terkadang-
orang® tidak sama mengetahul berkenaan hak= dan kewaji-
pun® mercka dari segi undang®, Banyak orang tdek suka
perzi ka-mahkamah atau berbuat se-suatu yang mengenat
undang?. Ada pula mercka, yung Tada wang. berpendipat
babawa mustalul mereka boleh mendapat hak® mutlak
mereka, kerana itu berma’ana membelanjakan sadikit wang
dihulu, Olch keran: hendak mengatasi semua perkara® im
maka Kerajaan telah memajukan ranchangan nasihat peguam
dan bantuan pegusm untok memberi faedah kzapada semua
orang yang tiada mampu pergi berjumpa peguam® kerana
nasihar dan bantuan saperfi iMu. Aforan itu mensharatkan
supaya sa-saorang itu pertama-nya di-nusthatkan berkenaan
kedudokkan-nya dari segi undang® dalam sabirang perkara,
termasok-lth kemungkinan®-nya berjaya dalam subarang tun-
tutan, ataw pun menolak tuntutan saperti itu dari lan- orang,
dan kemudian jikalau ity tdak memadm dan dia terpaksa
pergi ka-Mahkamah, maka bantuun peguam akan di-beri
di-bawah satu  sijil vang  di-keluarkan oleh Pengarah
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Buntuun Peguam Keramenyt untok mengambil semun tine
dakan undang®, sahingza kapada meminta ulang-bichara
kapads Mahkamnah Tinggi dalam perkara® wang. Dalam per-
kara® jensyash, pada nmse 1 nasshat dan bantuan ity ada-lah
terhad kapada mengeathuasakan perentahs pembayaran naf-
kah di<dalam Mzhkamah® rendah dan Kapada pembenan
bantuan untok mengambil peguam dalam semua perkaras
pnaysh yang bolkh di-hukum bunch. didslam Mahkamah
Tinggt atae Mahbameh Ulang-bichars Jenayah.

KELAYAKKAN DITENTUKAN DENGAN PENDA-

FATAN

Perkars y=ns penting sakali vang mengenat bakal “pelang-
gan”™ Pcjabat Baniuan Pesuam. tentu-lah. wjiun dan sep
wang, yang denganenya Pejobut itu meneatukan kelayakkun.
nya mendapat bamtuan pesuam  perchume, Semua orang,
tlak Kira bangsa, warna kulit ataw ugama. bolch memobon
buntuan pegeam perchuma apalnla  pendapatan ss-orang
pemohon vang boleh di-belanjakan fa-lah tidak lebeh darne
packa $1.500 pada sa-tahun, tetapi Pengarab itu di-ben Kuasa
membenirkan bunluan peguam perchuma di-dalam perkaras
yang lerlentu, suuggoh pon pendapatan pemohen atu lebeh
datipada angla vang tersebut tadi.

Sa-bilsngun pesusm?® akan menolong oy yang smeminta
bantesn pesuam apabila suhaja di-kahendaki, dun u ber-
nui'ana bahawa dia boleh mempunym sa.orung peguam
pilehan-nya sendiri. Ini chokup mencrangkan bahawa ban-
tuaen vung di-beri ia-lzh, saberapa yang bolch. sama dengan
apa vang sa-orang berkemampuan boleh dapat,

BANYAK PERKARA- DISELESAIKAN DILUAR

MAHKAMAH

Ada-pun dalam perkara® brasa, nasihat peguam dan juga
perwakilan dalem  perbicharzan® Mabkamah adakh die
wclengzarakan oleh Penolonz- Pengarch Bantuan Pepuam
yang bekerja di-Peizbat ttu. Delam kebanyakken perkara
permobonan  kKerana mafksh, pentikatan®  di-antara  twaos
rumah denean penyenst. ontutan yang terbnt dan perjan-
jian®, periikaian® mengenai harta® pusaka orang® yang teluh
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mati. tuntutan® kerana gaji® kebelakangan dan perbuatan®
memberhentikan kerjo dengan chara yang salah yang udak
termasok  di-<dalam  kawalan Undang® Buroh, Undang®
Pekerjaan Penolong® Kedai atau Undang® Pekerjaan Keranr,
ini semua ichh diselenggarakan dengan tdak payah di-
bicharakan di-Mahkamah, mencrusi usaha? pegawai® Pajabat
.

Kecjayzan ranchangan mi bolch di-ukor dengan bilanzan
perkaral yang di-sclenggarakan: dari lebeh 700 perkara® yang
salama Lima bulan dari February hingga June 1959, vamz
berkabendakkan nawhat peguam sahaja, dan 100 sipls yang
di-keluarkan kapada orang® yang di-bantu dalam menuntut
alsu mempertahanlan hak: mutlak mercka di-dalam Mahka-
mah?, angka itu telah meningkat sahingga hampir® dua kul
ganda dalam Ledua® jemis itu dalam bulan July hinggs
November 1959,

] L] L2 Ll -

"
KEBAJIKAN MASHARAKAT

UNTOK MENSUBOHKAN sa-buah Negara yang mengutamakan
kebajikan yang tegoh. muku di-serahkan kipada buhagian
kebajikan dari Kementerian Buroh dan Undang?® pekerjaant
mentadbirkun perkara orang® miskin dan yanyg menganscur,
yane tua dan uzur. janda® dan anak?® yatim yang di-tin
untok membawa nasib mereka sendiri, dan orang” yang rosak
anggotz-nya salma’. Pekerjaan n':::idmm wamila® dd:':
sadis® dan pemerasan, dan crjoan menpga dan
mmmu saperts itu yang termasok di-dalam
W umor yang dJi-tetapkan olch undang seria me-

kan budak® dan menpdi ahat dengan jalan me-
nzawal mereka atav hain® jalan ada-lah juga pas®
pekerjaan Jabatan ini yang mustahak. Apabila suatu mala
petaka saperti suatu kebakaran atau banjir berlaku, maka
Fpﬁhhmiﬁ;mthudi-hﬂhnuﬂhwdm-
beri pertolongan yang berupa bantuan wang, tempat tinggal,
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makanan’ panas dan membahagi pakaian, perkakas® rumah-

tungga dan scgala jenis pmnbmumd:-nmhnﬂ:n oleh
orangramai atau badan® sukarcla

Perkhidmatan® kebajikan telah di-jadikan lebeh berkesun
dengan melichinkan dalam sateogah? perkara dan dengan
Tﬂym samula dalam satengah’ perkara lamn saperts ber-

ol C -

(1) BANTUAN ORANGRAMAI

Tindakzan menghapuskan Biai Sakit dan bm sara hadup
sa-banyak 10 peratus di-atas Biai Rawatan
yang berasingan dan sabakek-nva menambah sedikat hy:r:
Bantuan Orw vang biasa telah di-mulai dalam bulan
mengurangkan bayaran b atu,
umhm;ln telsh dl-bm I::apa(h bayaran satu biai rosak ang-

gola kapada orang® yang rosak amgnh-n}: salama® dan ini
telah berjalan kuatkuasa-nya pada 20 October. 1959,

Elu.h sedang di-ambil untok m:lahsanalml bayuran
* Bantuan Orangramai mencrusi pejaba Apabila
peratoran it telah sng‘llmku penerima’ biai B:ntuan ng-
ramai bolch mengambil biai® mercka dari salah satu dan-
piada 33 pejabag® pos, va-itn vang dekat sakali dengan rumah?
mercka, tidak payah datang ka-Bangunan Kemen-
terian di-Hoevelock Road. Bagi mereka ynn; t juuh, ini
berma’ana menyelamatkan bayaran tam n yang de-
mikian meénjadikan biai* mercka tahan llmu

(2) GERAKAN* DALAM MASA [LAPANG BAGI
ORANGRAMAI

Ranchangan? telzh di-siapkan untok membina lebeh banyak
thwdimhmhmﬂdnhmbmdumm:
bandar di-mana kemudahan® saperti itu sahingga i kaku-
rangan, Peagalaman telah menumpokkan bahaws akaa
dlthuhtm lebch baik denzan mengadakan kebch nyak

i yang kechil di-seluroh Singapara, daripada
u-hquh i vanz besar dan mahal dengan menchuba ben-
dak memben perkbidmatan kapoda sa-buah kawawan vang
sangal besar. Semua halai’ orangramai. termasok-lab yang
di-dalam bangunan? SIT. sckarang ada-lah di-bawah
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kawalan pusat Pejabat Kebajikan Masharukat, dan ads-lah
di-c bhendak menubohkan sa-buah Persckutuan
PADAC ) 8 e g sotun s e
p2n uniok meny i dan ke

pemudi. Sclain danpada mengadakan kemuedahan® untok
kbeh banyak gerakan® dalam masa lapang dan gerakanm-
kebudayaan untok memenohi masa yang hipang, maka balai®
orangramar akan mengambil peranan . penting dalam
kempen membatras buta buruf yang & olch
Kemeatenian Pelajaran.

(3) KEBAJIKAN KANAK: DAN ORANG MUDA

Lebeh 000 kanak® y di-pindabkan ada-lah di-daftar-
kan di-dalam Jabatan Kebajikan Masharakal di-dawzh
Undang? Kanak? dan Orang’ Muda, dan pegawai’ kebajikan
sclulu melawat Karumah® mereka untok menentukan bahaws
kebajikan mercka tidak di-abaikan. Ada-lah menjadi kewap-
pan Jabatan ini untok mengelakkan daripada berluku
kebengisan kapada kanuk? itu dan juga menjaga kansk® yang
di-tinggalkan di-mana? sahaja mercka ada,

Ranchangan meletakkan kanuk® di-dalam jugaan akan
di-perfuaskan lagi supaya lebeh banyak kanak® yang ibu
bapa mereka tinda upaya memelibara mereka, Keruna saku
atau lain-nya. bolch beruntong daripada jagaan ibu® dun
bapa® angkat di-bawah Ranchangan itu. Meletakkan kunak-
itu di-bawah jugaan ibu® dan bapu® angkat ada-lab lebeh
baik daripada di-masokkan tetap ka-dalam su-buah rumah.
kerana kahidupan kanak? dengan keluarga-nya tidak tergang-
gu dan apabi’la kanak® itu pulang kapada ibu bapa-nya sen-
diri tiada bunyak perubaban yang di-alami-nya.

Tempat jagaan kanak® yang dahulu-nya di-uruskan olch
Majlis Bandar Raya akan di-ambil Kuasa-nya okh Jabatsn
Kebajikan Masharakat. Tujuan mengadakan lebeh banyak
tempat® jagaan kanak?® kerana ibe’ yang bekerja akan di-
ctamakan. Bayaran yang di-kenakan kapada ibu yang mena.
roh znak-nya di-dalam sa-buah rumah jagaan kanak® hanya.
kzh 10 scn sa-han. Jika dia keberatan, maka bayaran o
mungkin tidak di-kenakan,
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Lapan belas Balai Kunak® ada membeni pelajaran dan
makanan yvang berkhasit bitamin saperti roti, susu, buah-,
dan pil° minyak ikan kapada lebeh Kurang 2.000 kanak?® yang
ada dapat bersckolah kerana kemiskinun atau sebab yang
lain. Sunzgoh-pun di-tubohkan lebeh su-puloh tahun dahulu,
balai® ini masch memberi perkhidmatan yang mustahak,

Anak?® vatim vang Gada sasiapa untok menznggong mercka
ada-lah di-beri jugaan di-dalam Bulm Perusabaan Rumah-
tangeu bagi Perempuan® atau di-dalam Perak House bagi
Lelaki, iz-itu menurut umor mereka.

Kanak? yang tiduk sampurna akal-nya vang sckarang di-
tempatkan-di-Woodstiock Drive akan di-pindishkan kapada
se-buah bahagiun vang berasingan dulam kawasun Rumah-
sakil Woodbridge, di-mana mereka boleh di-jagi dengan kebeh
baik di-bawsh perhation kaKitangan yang pakar dan Kemen-
terian Kesehatan.

(4) KEBAJIKAN WANITAZ DAN GADIS

Dengan berjalan-nya kuatkuasa Undungs Tempat- Urut
dan sutu Piagam kerama Wanita® dan Gadis* yang di-
chadangkan akan di-masokkan Ka-dalam buku undang?, maka
Pengarah Kebajikan Masharakat akan mempunyai Kuasa®
vang fertentu untok menghapuskan pelachoran  di-dalam
Singapura dan untok mengawal kebajikan wanits® dun gadis?
daripada orang® vang berhidup dari pendapatan® mercka
suchar: haram. Salusn dari dua rumah® perempuan® itu, pem-
binaan sa-buah Rumah Kebajikan Perempuan® Islam yang
baru telah di-siapkan untok menempatkan dan memulchkan
wanita® dan gadis® Islam vang ikhlak-nva di-dalom bihas e

Sa-orang Pegawai uda-luh menguruskan perkara pekerjuan
dan kebujikan orang® yang di-lepaskan dan rumah jagaan
gadis® termasok mereka dari Rumah Kebajikan Perempuan-
Islam. Sa-buah Asrama Gudis® tiduk Fima lagi akun di-
tubohkun wntok menempatkan gadis® yung di-lepaskan ito
supava mercka tidak kembali kelak kadalam golongan mereku
vang dabulu dan terpengaroh oleh godaan- saperti itu.
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(S)PERKHIDMATAN PENGAWASAN BUDAK: JAHAT

Dengan bertambah-nyy kejadian® jenayah di-antara budak®
jahat. maka mustahak-nya perkhidmatan im sangat® di-rasai
sekarang, Ada duas asrama budaks lelaki yang bolch di-guna-
kan vntok perkhidmatan ini. satu di-Prince Edward Road
dan satu lag:i di-Bukit Batok. Jikalau hal® kaadaan di-rumah
budak® jahat itu tidak memuaskan, maka dengan menempat-
kan budak?® itu di-dalam salah satu rumah® ini untok sasvatu
masa akan memberi mereka peluang Jebeh baik untok
bertyubat.

Sa-buak Sekolah akan di-bina tidak lama lagi uontok
kepentingan budak- jahat vang berumor 10 hingga 14 tahun,
vang sckarang i di-iempatkan dengan budak? vang lebeh tua
di-Sekokith Gimson budak® vang mana di-fAikirkan kurang
kemungkinan menjadi baik samula. Dengan mengasingkan
budak= vung lebeh muda daripada buditk? yang lebeh tua.
maka Jabatan Kebajikan Masharakuat akan berpeluang lebeh
baik untok memulehkan buduk® yvang lebech muda itu, bebas
daripada pensaroh buduk? vang lebeh

(6) PEJABAT NASEHAT

Pejabat ini telah berpindah ka-Pejubat Kad Pengenulan di-
Stamford Road. Schub-nya pemindahan ini fa-lah hendak
mencmpalkan pejabut nasehat itu di-dalam sama bangunan
dengan Pejabat Pendaftar Perkahwinan® dengan tujuan hen-
dak mengadakan satu perkhidmatan naschat yang lebeh baik
untok orangramai. di-dalam kawasan yang kurang bising dan.
ada-lah di-harap, di-dalam suasana yung lebeh baik dan
sespui  dengan  perkhidmatan  memperbaiki perpechahan
rumah-tangga.

(T) KAWASAN KEDIAMAN LUAR BANDAR

Ada dua buzh rumah untok orang’ tua. Rumah Bushy
Park dan Rumah Nanting. Rumah Nunting tidak lama lagt
akun berpindal ka-Woodstock Drive untok memberi tempit
bagi sa-buah Rumah Kesatuan Buroh. Pembinaan sa-buah
kawasan kediaman di-atas 23 ckar tanah sedang di-timbang-
kan. Apubila selesui, in akan menempalkan sabanyak lebsh
kurang 500 orang’ tua vang sckarung di-dakem dus buah



umah uatok orangs ez ite, salain daripada mempun
chukop tasah dia * lain ustok evemberi pelenaan
yamg berfacdah kapoda mereka serta mengadokan perma
dan sabugai-aya bogi masa kelapusgan mserela.

H

g saimbang dengan tenaga vang di-benkun-nya, Kerany
mnu tiada tenaga dari pekerjat, maka wang modal tidak
dapat di-gunakun dengan batk dan menguntongkan ekonomi
negara,

PERANAN PENTING KESATUAN' BUROH
Undang® yang menctapkan gaji yang paling rendah atau
l.mm:;.t atay sharat” bekera tudak b-a:t
| ' } sa-buah kesatuon buroh wat pene
Baay’ ddd Leriat
men

Di-dalam vpochsna pembokaza Dewaa Perhimpesan Us-



Kerajaan akan meagambil langkah untok mehksasskaa
mmgtmagﬂu gerakan kesatwan buroh. me-
nzuatkan pimpinan Koegres Kesatuan Buroh Saga-
pura dan meranchanghkan pembmaan sabuah Romab Kea-
tman Borob yasg besar daa yang bertempat di-suats lempat
yang ScSual

UNDANG® BAGI MENGUATKAN KESATUAN’
BUROH

Pada 2 baridulan Scptember, 1959, Undang® (Pindaaa)
Kesatuan Burch, 1999, tclah di-loluskas dan telah berjslan
kestkusse-nya pada 11 haribulan Scptember, 1959, Tujuze
utamz pindaan ity ia-lab melaksanakan dasar kerajaan bap
membatalkan 5P peadaftaran kesatuan? tn'n: das yang
telzh bespechah danpada kesatuan® besar, satclah menjalan-
kan penyebdekan, dan membokchkan Pendaftar menolak per-
mintaan kesatuan® saperti v supaya di-daftarkan.

Hingga 30 haribulun Scpiember, 1959, sajumlah 34 kess-
tuan buroh telah di-ben surat ynuf memanlomkan bahawa
Penduftar hendak membatalkan sijil* penduftaran mercka atas
beberapa sebab. Dari jumlah itu 14 sijil telah di-batalkan,
Dalam masa itu juga § permohonan dari kesatuan? buroh baru
supaya di-daftarkan telah distolak,

Pada 25 Scptember, 1959, suatu pengumuman di-bawah
Undang® Kesatuan Buroh telah di-keluarkan, yang mengen-
durkan tegahan’ yang dohulu-nya teluh di-letakkan di-atas
pegawai® Kerajaan mengenai gerakogeri mereka di<dalam
kesatuan buroh. Ini kerana hendak membolehkan mercka

Peblx Employeet’ teboh di-heatok WIHHFHyﬂ#
dus bush kesstuan orang’ Kerajaan. Kesatoan ito telah di-
d:fmh:lpﬂhlﬁhﬂhhlw. 1959,
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Pada 11 hanbulaa July, 1959, Menteri Buroh dan Undang®
telash menyatakan kapada akhbar® bahawa langkah® sedang
di-ambil bagi menjadikan Nantina House, ia-itu sabuah
rumah batu bertingkat tiga di-Nombor 208 Queen Street.
markas besar sementars Kongres Kesatuan Buroh Singapara,
dan apabils dapat sahaja tempat kain untok pendudok=
Nantina Home, maka bangunan itu akan di-perbaikka dengan
tujuan menjadikan-nya pusat gerakan® kesatuan buroh, yang
di-lengkapt dengan Kutubkhanah penyelidckan. balai mashu-
arat, bilek budak® dan lain® kemudahan untok ahliz-nyz. Jad:,
tujusn-nyu ia-lah hendak menjadikan rumah itu 1bu pejabat
sementara Kongres Kesatuan Buroh  Singapura, sambil
menungey pembinaan sabuah Rumah Kesatuan Buroh yung
besur dan kekal kelak.

Dengan monchol-nya Kerajaan Petir, muka Kasdaan® di-
sakeliling buroh telah bertukar. Bahawa pekerja® ada me-
naroh keperchayaan terbadap Kerajaan baru telah terbukn,
manakala bugitu banvak penganggur® telah berebut® pergi
untok mendaftarkan nama marcka di-pejabat meadaftaer nama
bagi orang® vang ta’ bekerja. dan bagitu banyak pekerju®
telah membuat pengaduan di-Jabatan Buroh. Bahawa gerak-
kan® yang telah di-baharui oleh kesatuan® buroh untok men-
dapat kaadilan bagi pekenja®, dan keperchayaan pekerjs
bahawa Jubatan Buroh askan membetulkan segala perbuatans
vang dzalim terhadap mercka. tclah menyebabkan Jabatan
ity menjadi sangat sibok dengan pckerjaan saperti yang belom
pernzh di-alami dahulu, pada bal Jabatan itu kekurangan
kzkitangan dan alat. Tetapi. walau macham mana pon, smua
E-r:.nnl walau a-kechils.nya, telah di-layani dengan chepal

baik.

MASAALAH PENGANGGUR®* YANG RBERIUMLAH
43000 ORANG

Masaalah yang besar sakali vang di-hadapi oleh Kemen-
terian ini ia-lah bagaimana hendak memberi peluang bekerja
kapada 43,000 orang yang sedang menchari pekerjaan. Sabe-
lom ada-nva Kerajsun baru ini. ada 44,606 orang di-dalam
daftar “hidup™ Pepabat Mendaftar Penganggur-. Pada pene-
hujong September bilangan itu telah menjadi 43.852. Angka
ini ia-lah 10 peratus dnnﬁnpmhl jumlah orang® Singapura yang
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termasok kadalam bilangan pekerja®. 1355 orang di-beri kerja
di-dalam Ranchangan Kcrajsan Bagi Mecnolong Orang’
Yang Tiada Kerja. Ada-lah di-harspkan babawa dengan
p:l:iﬂmn ranchangan® perumahan olch Kerajaan maka
banyak lagi dari antara orang yang tiada kerja akan di-aminl
bekerja,

Oleh kerana pekerja’ sckarang lebeh menyadari tentang
hak® mereka dan kesatuan® burch menjadi kuat samula, maka
pertikaian® buroh tclsh menjadi bertambah banyak, tetapi
tiap* satu daripada-nya melibat pekeria® yang kechdl swja
bilangan-nya, Perkara® yang kechil ini biasa-nya perkara® di-
mana pekerja® yung terlibat itu tidak mempunyal kesatuan®
untok memperjuangkan hak® mercka. Sunggohpon begitu
perkara® ini telah mengambil mass yang banyak. Yang de-
mikian Pegawai’ Pendamai di-Jabatun Buroh telah di-tambah
duripada dua orang menjadi empat Bilangun pertikuian?
besar, yung muna sabenar-nya ada-dah pertikaian® mengenai
sabilangan perkerja® atau semua pekerja® di-dulam sasuate
perusahaan stau pertubohan. vang telah di-selesaikin oleh
Jabatun Buroh, pon telah bertambih banyak-nya. Beberapa
daripada pertikaian® ini telah memakan masa yang panjng.
Di-dalam satu daripada pertikaian® ini perjumpaan felah di-
adukan 17 kali di-Jabatan Buroh, baru-luh pertikaian ity
dapat di-sclesaikan, Di-dalam pertikaian® yang lain pula per-
jumpaan di-adakan hingga 5 atau 6 kali baru-lah dapat di-
selesaikan. Di-dalam beberapa bulan yang sudsh. scbab?
mengapa kebanyakan daripada pertikaian® itu telah berlaku
ia-lah tindakan majikan mengurangkan bilangan pekerja® atau
tindakan membuang kerja yang di-lakukan atas pekerja’.

Bilangan perkara’ yang di-bicharakan oleh Mahkamah
Buroh pon telah bertambah. Di-dalam masa empat bulan
yang lalu kerja yang di-buat oleh Mahkamah Buroh telah
menjadi dua kali ganda, Dari February hingga May tahon ini.
pembicharaan tckih di-jalankan di-dakem 313 perkara® yang
terbit duri pengaduasan 499 orahg dan wang berjumlah
$46,632.41 tclah di-pungut dan di-berikan kapada mereka
yang patut mendapat-nya, scdangkan dalam masa dart June
hingga September tahon ini 592 perkara yang terbit dari peng-
aduan 1.242 orang. telah di-bicharakan dan $68,626.78 telah
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di-pengut dan di-benkan  kapada mercka yamg patet
mepenma-aya. Ini bormaany bahawa perkara? telsh ber-
MH:ﬁﬂﬂmnm‘mmm-
aduan h sabanyak 149 peratus. daa wamg yamg
di-puogut dan di-benkan kapada pesgadu® bertambah
sabaayak 43 peratus.

kakitangan® yang ada wkarung m sudah tents fidak men-
chukupe dan mercka telab bekerja sabingga berlcbeh-lebehan.
Walsu pon pekerja® telah membuat pengaduan yang bezgilu
banyak. m;m: pehn:h wn}tl:idtt:vull.:h menjalenkan plc:ﬂ-
jaan mercka dengan merlang. Walau bagimana pon lang-
kuh?® sedang di-ambi! untok menambah bilangan merek.

UNDANG: YANG TIDAK SESUAI LAGI AKAN DI-

SEMAK SEMULA

Kerajaan ada-lah sedar akan kekurangan® dan kelonggaran-
undang? yang ada sekarang ind. Saorang pakar undang® buroh
telah di-undang dari Australia untok menvlong menyemak
undang® yang ada sekarang verta menaschatkan Kerajuan di-
dulem mcembuat peraturan’ mengenai chara mengadilkan

Deagan tujusn bendak meapekalkan keamanzn di-dalam
perusahaan dongan adil, maka Kﬂ:illll akan mn:uhhn
Badan Pengadil yang tetap dengan kuasa penoh uniok meng-
adilkan pertikaian’ Undang’ mengenai Badan Pengadil ini
sedang d;-ﬁtntahﬂdu ini akan mempunyai Eu::g Yang
Di-pertea yang bebas. yamg berpengalaman berpeng-
tahasa di-da’am perhuboagan perusahsan dan peratoran”
kesatuan buroh. Keputusan® yang di-ambil oleh Badan
Peagadil imi akam menagikati mapkan® dan pekerpp® dan
keputusan® ity akan mempunyai sama kuatkuvasa dengan un-
dang® daa bokh di-laksanakaa sabagai undang®. Jika salah

tu pehak melinggar Etﬂhpun‘ dan keputusan® Badan
;:tﬂﬂiumk: a akan di-denda. Ada-lah di-harap
bahawa dengan ada-nya Dadan Pengadil ita maka pekerjas

akan dapat menuntut hak® mereka dengan tidak payah ber-
mogok, dan yang demikian keamanan di-dalam perusahaan
dan kemajuan ekonoms akan dapat di-chapai.

ed iian DePuiamay COrmesm Krmsksas, Singartma,



